
 

Die Landesvereinigung Kulturelle Jugendbildung Thüringen e. V. sucht 

zum 15.01.2024/nächstmöglichen Zeitpunkt

eine*n Projektmanager*in
für die Servicestelle für Fördermittel und Fördermittelberatung (m/w/d)

vorerst befristet bis zum 31.12.2024

Die Arbeitszeit beträgt 30 Stunden/Woche  

(Vergütung angelehnt a TV-L 9b). 

 

Die Servicestelle für Fördermittel und Fördermittelberatung für gemeinnützige Projekte im 

Bereich der kulturellen Kinder- und Jugendbildung für Mitglieder der LKJ Thüringen und auch 

für Nicht-Mitglieder dient dazu, sich in der Vielzahl der Förderprogramme (regional, auf 

Landes-, Bundes- oder EU-Ebene) zu orientieren und Kulturakteur*innen bei der 

zeitintensiven Recherche und Bearbeitung von Fördermitteanträgen Hilfestellung zu leisten. 

Der Schwerpunkt der Beratung liegt dabei auf dem Bundesprogramm „Kultur macht stark. 

Bündnisse für Bildung“. 

 
Ihre Tätigkeitsfelder: 

• Beratung lokaler Träger der kulturellen Bildung und der Kinder- und Jugendarbeit 

über Fördermöglichkeiten und Fördermodalitäten in „Kultur macht stark“ (sowohl in 

Hinblick auf die durch die Programmpartner*innen geförderten Bereiche der 

kulturellen Bildung und auf die geförderten Formate als auch in Bezug auf die 

Anforderungen wie Zielgruppe, Bündnisbildung u. Ä.) 

• Unterstützung bei der Identifizierung geeigneter Bündnispartner*innen 

• Beratung von Mitgliedsverbänden und -vereinen der LKJ Thüringen und von weiteren 

Kulturakteur*innen zu allen Belangen der Förderung durch öffentliche und private 

Förderstiftungen, Förderprogramme der Bundesministerien, Bundesprogramme des 

Europäischen Sozialfonds (ESF) und weitere Strukturfonds, europäische 

Aktionsprogramme, Förderfonds für gemeinnützige Organisationen und Projekte von 

Unternehmen, Finanzinstituten und Medien sowie zu Fördermöglichkeiten durch die 

Soziallotterie, Förderpreise und Wettbewerbe 

• Mobilisierung neuer Bündnisse: u. a. durch Mailings, Kontaktpflege mit 

Multiplikator*innen und Kommunen 

• Organisation und Durchführung von Informationsveranstaltungen in 

Zusammenarbeit mit Programmpartner*innen 

• Vermittlung von Kontakten zu kommunalen Ansprechpartnern 

 

Darüber hinaus: 
• Recherche nach Fördermöglichkeiten, die für die Mitglieder der LKJ Thüringen und 

ihre Handlungsfelder relevant sind 

• Hilfestellung bei der Ausarbeitung von Fördermittelanträgen und 

Wettbewerbseinreichungen 

• Planung und Durchführung von Qualifizierungs- und Vernetzungsveranstaltungen 
  



 

Ihr Profil: 

• abgeschlossenes Studium der Kulturwissenschaften oder vergleichbarer Studiengänge 

• Erfahrungen und Kenntnisse im Projektmanagement und in der Finanzverwaltung 

• IT-Kenntnisse in allen üblichen Programmen 

• Bereitschaft zu mehrtägigen Dienstreisen 

 
 
Über uns: 

Die Landesvereinigung Kulturelle Jugendbildung Thüringen e. V. (LKJ) ist der Dachverband der 

Träger und Akteure der kulturellen Kinder- und Jugendbildung in Thüringen und anerkannter 

Träger der freien Jugendhilfe. Über 30 landesweite Fachorganisationen und Landesverbände 

mit derzeit rund 1100 Vereinen, Ensembles, Gruppen und Arbeitsgemeinschaften bilden das 

Netzwerk der LKJ. Die LKJ berät die Mitglieder, vernetzt sie miteinander und fördert ihren 

Fachaustausch. Die Mitgliedsorganisationen bündeln ihre Ziele und entwickeln ihre Angebote 

gemeinsam weiter – in den Bereichen Bildende Kunst, Digitale Medien, Film, Fotografie, 

Literatur, Musik, Tanz, Theater und Zirkus. Die Interessen ihrer Mitglieder und der damit 

verbundenen Kinder und Jugendlichen vertritt die LKJ in der Öffentlichkeit, gegenüber Politik 

und Behörden. 

 

 
Arbeitsort ist Erfurt. Die Möglichkeit zum mobilen Arbeiten besteht nach Absprache. 
 

 

Ihre aussagekräftige, vollständige Bewerbung richten Sie, bitte ausschließlich per E-Mail in 

einer Datei mit max. 10 MB, bis zum 06.01.2023 an:

 

Geschäftsführerin: Antje Lampe – E-Mail: a.lampe@lkj-thueringen.de  

Landesvereinigung Kulturelle Jugendbildung Thüringen e. V. 

Anger 10 

99084 Erfurt

 

mailto:a.lampe@lkj-thueringen.de

