
Stellenausschreibung

Als Landesvereinigung Kulturelle Jugendbildung Thüringen e. V. bieten wir seit 30 Jahren ein Dach für die Träger der
kulturellen Kinder- und Jugendbildung in Thüringen. Dabei bilden über 30 Landesverbände und Fachorganisationen unser
Netzwerk – in den Bereichen Bildende Kunst, Digitale Medien, Film, Fotografie, Literatur, Musik, Tanz, Theater und Zirkus.
Wir beraten unsere Mitglieder, vernetzen sie miteinander und fördern ihren Fachaustausch. Ihre Interessen und die der mit
Ihnen verbundenen Kinder und Jugendlichen vertreten wir in der Öffentlichkeit, gegenüber Politik und Behörden – mit
Kompetenz und Kreativität.

Die Landesvereinigung Kulturelle Jugendbildung Thüringen e.V.
sucht zum 01.12.2024  in einem Umfang von 38 Wochenstunden eine/einen:

Ihre Aufgaben:

Organisation und Durchführung von
Jugendprojekten mit Schwerpunkt Vermittlung von
BNE als Bestandteil Kultureller Jugendbildung
Beratung und Unterstützung der Mitglieder zum
Thema Nachhaltigkeit mit dem Schwerpunkt
Vermittlung
Organisation und Durchführung von Fortbildungen für
Mitglieder inkl. JuLeiCa
Begleitung und Umsetzung des TQS-BNE-Prozesses
(intern)
Förderung und Weiterentwicklung von
Bildungskonzepten zur Umsetzung von BNE in der
kulturellen Jugendarbeit
Unterstützung der Geschäftsführung in allen für den
Fachbereich relevanten Angelegenheiten, wie z.B.
Antragstellung, Sachberichte und Gremienarbeit.

Das bringen Sie mit:

Abgeschlossenes Studium der Geistes- oder
Sozialwissenschaften, Soziale Arbeit, Natur- und
Umweltpädagogik oder einem vergleichbaren Bereich.
Fachkenntnisse im Bereich Bildung für nachhaltige
Entwicklung
Erste praktische Erfahrungen im Bereich Jugend- und
Bildungsarbeit 
Verständnis für Verbandsstrukturen und
Netzwerkarbeit.
Sehr gute Deutschkenntnisse (C2) sowie sichere
Englischkenntnisse in Wort und Schrift.
Pädagogisches Geschick, sicheres Auftreten,
Teamfähigkeit, Organisationstalent und soziale
Kompetenz.
Vertrautheit mit Verwaltungsaufgaben und gute EDV-
Kenntnisse.
Führerschein Klasse B (wünschenswert).

Referent*in Jugendarbeit  (m/w/d)
mit dem Schwerpunkt 
Bildung für nachhaltige Entwicklung 

Das bieten wir Ihnen:

Abwechslungsreiches Arbeitsumfeld: Ein
spannendes und anspruchsvolles Tätigkeitsfeld in
einem gut vernetzten Verein der kulturellen
Jugendbildung.
Entwicklungsmöglichkeiten: Freiraum für eigene
Ideen und persönliche Weiterentwicklung.
Vergütung: 38 h angelehnt an TV-L 10.
Flexible Arbeitszeitmodelle: Gleitzeit und Möglichkeit
zum mobilen Arbeiten.
Teamgeist: Einbindung in ein engagiertes und
dynamisches Team.
Zentraler Standort: Arbeitsplatz im Herzen von Erfurt

Dann senden Sie bitte Ihre aussagekräftige Bewerbung
per E-Mail in einer Datei mit max. 10 MB 
bis zum 24. November 2024 an:

Geschäftsführende: Carol Bender | Samira Max
E-Mail: gf@lkj-thueringen.de

Rückfragen an:
info@lkj-thueringen.de 
0361 / 66 38 22 26

LKJ Thüringen
Anger 10
99084 Erfurt
www.lkj-thueringen.de

Haben wir Ihr Interesse geweckt? 

Die Stelle wird öffentlich gefördert, die Einstellung erfolgt
vorbehaltlich der Zustimmung der Zuwendungsgeber*innen und
ist vorerst befristet bis zum 31.12.2025.
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